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Das ist das Angenehme auf Reisen, 

dass auch das Gewöhnliche durch Neuheit 

und Überraschung das Ansehen 

eines Abenteuers gewinnt.

Johann Wolfgang von Goethe



Vorgestellt

Neuer Kollege

Natürlich braucht so ein neuer Kollege auch einen Arbeitsplatz. Diesen haben wir mit dem 
Neubau in der Jüdenstraße 49 geschaffen. Im Zentrum der Stadt soll unser neuer mieting.point 
eine zentrale Anlaufstelle für neue Wohnungsinteressenten sein. Ein Ort, wo man sich in 
gemütlicher Atmosphäre über die zukünftige Wohnung beraten lassen kann. Herr Mosler wird 
Ihnen zu folgenden Sprechzeiten zur Verfügung stehen:  

Neuer „mieting.point“ – das WBG-Vermietungscenter in zentraler Lage

Im April 2019 bekam unser Vermietungsteam Unterstützung. 
Herr Toni Mosler ist neuer Mitarbeiter im Bereich Vermietung. 

Er kümmert sich um die Online Präsentation unserer 
Leerwohnungen und führt Besichtigungen und Abnahmen durch. 

Wir wünschen unserem neuen Kollegen einen guten Start in 
unserer Genossenschaft.    

Natürlich werden das Vermietungsteam sowie alle  
Mitarbeiter, für Fragen rund um das Thema
 „Wohnen“, auch weiterhin in der Beuditzstraße 50
 für Sie da sein.

Montag:   09:00 Uhr – 12:00 Uhr

Dienstag:  09:00 Uhr – 12:00 Uhr
   12:30 Uhr – 17:00 Uhr

Mittwoch:  12:30 Uhr – 17:00 Uhr

Donnerstag: 09:00 Uhr – 12:00 Uhr 
   12:30 Uhr – 17:00 Uhr 

Freitag:  09:00 Uhr – 15:00 Uhr 



Frau Kupfer startet durch!

Fünf Jahre ist es nun schon her, als die ersten 
Gedanken dazu reiften. Fünf Jahre mit vielen Berg- 
und Talfahrten. 
Frau Ramona Kupfer ist Vertreterin  und schon über 
zwanzig Jahre Mitglied unserer Genossenschaft. 
Gelernt hat sie Kauffrau für Bürokommunikation. 
Immer wieder habe Sie versucht, beruflich Fuß zu 
fassen. Immer wieder Tiefschläge in einer immer 
mehr abgestumpften Gesellschaft erlebt. 

Es ist schwierig, sich selbst zu motivieren und 
ständig neu anzufangen. Und so wie ihr geht es 
vielen in der heutigen Gesellschaft. Wer kann denn 
noch von sich behaupten, den gelernten Beruf 
immer noch auszuüben oder den Arbeitsplatz bis 
zum Renteneintritt zu behalten. 

Zukünftig wird das wohl ein noch größeres Problem 
werden. Die Menschen sind geplagt von Selbst-
zweifeln, Existenzängsten und Stress. Jeder hat mit 
sich selbst zu tun und hat kaum noch Zeit für ein 
soziales Leben in Gemeinschaft. 

Auch Sie habe sich mehr und mehr aus Ihrem persönlichen Umfeld zurückgezogen. Und genau 
das ist es, was Sie anderen ersparen möchte.

„Ich biete Ihnen individuelle und vertrauliche Gespräche zu Problemen des Lebensalltags.“

Das Leistungsprogramm ist breit gefächert:

· Unterstützung bei Verlust eines Menschen
· Stressbewältigung 
· Wege aus der Sinnkrise
· seelischer Beistand bei gesundheitlichen Leiden
· Einsamkeit
· Umgang mit Behörden und Ämtern
· und vieles mehr

Bei Bedarf vermittelt Sie Frau Kupfer auch an die entsprechende fachlich kompetente Behörde.

Es war schon immer meine „Gabe“, wie sie sagt. Anderen eine Unterstützung zu sein, ist ihr ein 
Bedürfnis. Durch die eigenen Erfahrungen weiß Frau Kupfer auf was es ankommt. „Ich bin zur 
Überlebenskünstlerin geworden“, in einem Jahr hatte sie bis zu drei Arbeitsplatzwechsel. „Ich 
war es leid und habe mir kurzer Hand meinen eigenen Arbeitsplatz geschaffen.“ Und den kann 
sie nun volle Hingabe ausüben. Wir freuen uns, Frau Kupfer dabei eine Unterstützung zu sein 
und wünschen ihr für die Zukunft viel Erfolg. 



Sommer, Sonne, Sonnenschutz

Auch im Schatten herrscht Sonnenbrandgefahr

Michael Schwarze, Regionalsprecher der AOK Sachsen-Anhalt, gibt Tipps rundum Sonnenschutz.
Der Sommer birgt seine Tücken.

Die Haut vergisst nicht, vor allem, wenn sie stundenlang der 
prallen Sonne ausgesetzt wird. Sonnenstrahlung lässt die Haut 
vorzeitig altern und ist ein großer Risikofaktor für Hautkrebs. 
Im Sommerurlaub gilt: Wasser und heller Sand reflektieren das 
Sonnenlicht und erhöhen so die UV-Belastung. Die bekannten 
Schutzmaßnahmen: Raus aus der Mittagssonne und ein 
schattiges Plätzchen suchen. Doch die Gefahr lauert auch im 
Schatten. Bei lockerer Bewölkung erreichen noch 75 Prozent der 
UV-Strahlen den Boden. Hinzu kommt, dass 85 Prozent der 
Strahlen indirekt ihr Ziel erreichen, durch Reflexion, etwa von 

Hauswänden oder eben dem Strandsand. Sonnenschutz ist also auch im Schatten ratsam.
Kleidung ist der beste UV-Schutz – je dichter gewebt, desto besser. Dunkle Kleidung schützt 
besser als helle. Denken Sie auch an eine Kopfbedeckung und eine Sonnenbrille, da UV-Strahlen 
auch den Augen schaden.
Optimal ist spezielle UV-Schutzkleidung in Kombination mit Sonnencreme. Letztere sollte neben 
einem UV-B auch einen UV-A-Filter enthalten. Solche Cremes können das Hautkrebsrisiko 
senken, wenn sie richtig angewandt werden. Wichtig: Nicht zu sparsam eincremen. Als Faustregel 
gelten 30 bis 40 ml, etwa sechs bis acht Teelöffel, für einen durchschnittlichen Erwachsenen.
Der Lichtschutzfaktor (LSF) der Creme sollte möglichst hoch sein. Für Erwachsene empfehlen 
Mediziner mindestens Faktor 20, für Kinder mindestens 30. 
Aber: „Sunblocker“ gibt es nicht. Kein Produkt bietet absoluten Schutz vor Strahlung. Und auch 
mehrfaches Eincremen verlängert nicht die Zeit, die man in der Sonne verbringen kann. Ratsam 
ist es aber trotzdem, da Schweiß und Wasser immer einen Teil der Creme von der Haut spülen. 
Das gilt selbst für als wasserfest beworbene Produkte.

Endlich Sonne! Das schöne Wetter macht uns glücklich und aktiv. Und nicht zuletzt verleiht die 
UV-Strahlung eine attraktive Bräune. Doch wo Licht ist, ist auch Schatten. Viele Menschen 
unterschätzen die gesundheitlichen Gefahren des Sonnenbadens.



Sonneneinstrahlung ist ein Hauptrisikofaktor 
für Hautkrebs. Regelmäßige Selbstkontrolle 
spielt deshalb bei der Früherkennung eine 
wichtige Rolle. 
Ab dem Alter von 35 Jahren haben gesetzlich 
Krankenversicherte alle zwei Jahre Anspruch 
auf ein kostenloses Hautkrebs-Screening. 

Als Zusatzleistung bezuschusst die AOK 
Sachsen-Anhalt auch für jüngere Versicherte 
zwischen 18 und 35 Jahren ein Hautkrebs-Screening mit 20 Euro, sobald sie die Originalrechnung 
eingereicht haben.

Schon wieder kommt die ista -  trotz Funktechnik?

Die Haut gut im Auge behalten

Mit der Betriebskostenabrechnung 2018 erhielten 
Sie wie jedes Jahr als Anlage die ista Abrechnung. 
Um die Heiz- u. Wasserkosten-abrechnung 
ordnungsgemäß erstellen zu können, ist ein hoher 
technischer u. organisatorischer Aufwand not-
wendig, den die ista auf der Grundlage von 
Verträgen übernommen hat. Das hört sich einfach 
an, ist in der Praxis aber nicht immer leicht um-
zusetzen. Wie Sie ja wissen, haben wir alle Mess-
geräte wie Wasserzähler, Heizkostenverteiler, 
Wärmezähler auf Funkauslesung umgestellt. Auch 
die Kontrolle der Rauchwarnmelder erfolgt mittlerweile in allen Wohnungen über Funk. Wir wollten 
damit unseren Mietern entgegenkommen, dass  der Monteur von der ista nicht jedes Jahr in die 
Wohnung kommen muss. Leider sieht das in der Praxis etwas anders aus. Gerade in den letzten 
Jahren mussten Sie den Monteuren der ista jedes Jahr den Zutritt zu Ihrer Wohnung gewähren.

Eine Ursache dafür ist die gesetzliche Vorschrift für den Austausch der Wasserzähler nach der 
abgelaufenen Eich Zeit, bei Kaltwasser nach 6 Jahren, Warmwasser nach 5 Jahren. Deshalb erfolgt
dieser Austausch bei vielen Mietern in 2 aufeinanderfolgenden Jahren. Hinzu kam der Austausch der 
Heizkostenverteiler, die aufgrund der Lebensdauer der Batterie nach 10 Jahren gewechselt werden 
mussten. Wenn der Austausch der Wasserzähler u. der Heizkostenverteiler auf das gleiche Jahr 
fallen, klären wir schon im Vorfeld mit der ista, dass der Austausch zusammen auf einen Termin 
ausgeführt wird. Leider kann es dann noch passieren, dass bei einigen Mietern die Absperrventile 
nicht mehrschließen. Dann muss der ista Monteur nochmal kommen, nachdem der Absteller durch 
die  Klempnerfirma Müller repariert worden ist. In diesem Zusammenhang verweisen wir auf unsere 
Hausaushänge zur Prüfung der Absperrventile, wenn der reguläre Austausch der Wasserzähler 
durch die ista angekündigt wird. 
Führen Sie die Prüfung wirklich durch, ansonsten muss der ista Monteur nochmal kommen!



Die Umstellung der Rauchwarnmelder auf Funküberwachung 
funktioniert bei der Mehrheit unserer Mieter ohne Probleme. 
Wenn der Funkkontakt unterbrochen ist, hat dies unterschiedliche 
Ursachen. Zum einen können dies technische Probleme sein, was 
sie als Mieter nicht merken.
Sie wundern sich nur, wenn ein Anruf von uns bezüglich eines 
Termins zur Prüfung der Rauchwarnmelder kommt. Leider gibt es 
Mieter, die in den letzten Monaten schon mehrere dieser Anrufe 
erhielten. Die ista ist bemüht, diese technischen Fehler so schnell 
wie möglich abzustellen. Sie stößt dabei aber teilweise an 
Grenzen, da die Erfahrungswerte zum Teil noch fehlen. Wir sind 
eines der wenigen Unternehmen der ista, die auf die Funk-
überwachung der Rauchwarnmelder umgestiegen sind. Somit 
versuchen wir gemeinsam mit der ista diese „Kinderkrankheiten“ 
zu beseitigen.
Aber wenn der Mieter den Rauchwarnmelder demontiert, um z.B. Malerarbeiten durchzuführen, 
dann wird eine Demontage bei der ista angezeigt. In dem Fall funktioniert die Funktechnik!
Wir möchten Sie deshalb an dieser Stelle nochmal auffordern, uns bei den nachfolgend 
aufgeführten Sachverhalten zu informieren:

 -   Demontage Rauchwarnmelder z.B. durch Malerarbeiten, wenn der Rauchwarnmelder  
     störende Piep Töne von sich gibt oder aus anderen Gründen
 -   Äußerliche Beschädigungen z.B. durch Ausschalten bei Alarm
 -   Abgefallene Plomben
  
Die Plomben sind ähnlich wie bei den Wasserzählern als Nachweis erforderlich, dass  sich 
niemand  außer den ista Monteuren  an den Rauchwarnmeldern zu schaffen macht. Nur so kann 
deren ordnungsgemäße Funktionstüchtigkeit  gewährt werden. Im Ernstfall könnte eine 
beschädigte Plombe Konsequenzen für den Mieter bedeuten. Deshalb auch keine abgefallenen 
Plomben mit Silikon oder ähnlichen Klebemitteln wieder befestigen!

Bei allen vorgenannten Fällen muss ein Monteur der ista vor Ort zur Prüfung.
An dieser Stelle möchten wir Sie nochmals informieren, dass wir ausschließlich mit der Firma 
Wenk, Subunternehmer der ista zusammenarbeiten. Der generelle Geräteaustausch wird durch 
einen Hausaushang angekündigt. Über Einzeltermine werden Sie durch unsere Mitarbeiterin 
Frau Köhler telefonisch oder durch ein Anschreiben der WBG informiert. Sollte sich jemand 
anderes bei Ihnen diesbezüglich melden, bitten wir um Mitteilung!

Abschließend ist festzustellen, Sie werden der Firma Wenk trotz moderner Funktechnik in Ihrem 
Wohngebiet aufgrund der vorgenannten Ausführungen öfters begegnen. Der überwiegende 
Vorteil ist aber, dass defekte Geräte zeitig erkannt werden u. somit zeitnah und nicht erst nach der 
Jahresablesung gewechselt werden können. Somit können wir eine exakte Heiz- u. 
Wasserkostenabrechnung gewähren. 

Da kann der Monteur der ista schon mal öfters kommen …….



Kulinarischer Sommer-Tipp 

250 g Spaghetti

1 Pck. Schafskäse, griechischer

1 kl. Glas Oliven, grüne oder schwarze

10 Kirschtomate(n)

2 Frühlingszwiebel(n)
1
/  kleine Zucchini2

1/  Aubergine(n)4

1 Tasse Rucola, klein geschnittenen

Kräuter, italienische 2 EL Pesto (Rucolapesto) 

   nach Geschmack (getrocknet oder frisch)

 Kreuzkümmel Salz und Pfeffer1 Prise(n)  

Zutaten:

Sommerlicher Spaghetti-Gemüse-Salat

Text und Foto Chefkoch.de

Arbeitszeit: ca. 20 Min. 

Schwierigkeitsgrad: simpel 

Kalorien p. P.: keine Angabe

Spaghetti bissfest garen, kalt abschrecken. 
Zucchini und Aubergine in kleine Würfel 
schneiden und kurz in einer Pfanne mit etwas 
Olivenöl anbraten. 
Abgekühlt über die Spaghetti geben.
 
Kirschtomaten vierteln, Frühlingszwiebeln in 
Ringe schneiden und ebenfalls zu den 
Spaghetti geben. Nun den Schafkäse und die 
Oliven darüber.
 
Aus Pesto, Olivenöl, Kräutern und Gewürzen 
ein Dressing rühren, über den Salat und alles 
vorsichtig mischen.

Zubereitung:

https://www.chefkoch.de/magazin/artikel/976,0/Chefkoch/Leckere-Zucchini.html


Süßer Ausflug

Tagesausflug am 29.08.2019 und am 19.09.2019
„Süffiger Wein und leckere Schokolade“

In diesem Jahr führt uns der Weg in die nähere 
Umgebung – Braunsbedra wird unser erstes Ziel 
sein. Es erwartet uns eine 2stündige Fahrt mit 
dem Geiseltal-Express. 
Wir werden am Weinberg halten und bei einer 
Weinprobe die schöne Aussicht über den See 
genießen. 
Dann heißt es:  Letzter Halt – Museumscafé! 
Hier kehren wir zum Mittagessen in einzi-
gartiger Atmosphäre ein.

Anschließend geht es weiter in die Händelstadt 
Halle. Bei einer Schnupperrundfahrt blicken Sie 
auf die Burg Giebichenstein, „erfahren“ den 
Flusslauf der Saale, hören von klugen Köpfen und musikalischen Visionären. Dann wird es schokoladig. 

Die Tour endet an der Halloren Schokoladenfabrik bzw. an der Keramikscheune in Spickendorf. 
Bei einem leckeren Stück Kuchen im ansässigen Café lassen Sie den Tag Revue passieren! 
Natürlich können Sie sich auch im Betriebsverkauf mit der süßen Schokoladenkugel bzw. mit 
schöner Keramik eindecken. Die Kosten des Ausfluges betragen für unsere Mitglieder 20,00 Euro.

Folgende Leistungen sind enthalten:

·        2-stündige Fahrt mit dem Geiseltal-Express
·        Stopp am Weinberg mit einer Weinprobe (0,2 L)
·        Mittagessen (verschiedene Wahlgerichte)
·        Schnupperrundfahrt in Halle
·        Fahrt 1: Kaffeegedeck mit einem Stück Torte im Hallorencafé (28.08.2019)
·        Besuch des Werksverkaufs bei Halloren
·        Fahrt 2: Kaffeegedeck in der Keramikscheune Spickendorf mit anschließendem Einkauf 
          (19.09.2019)          

Anmeldungen nehmen wir ab dem 12. August 2019 entgegen.



Tagespflege? - Erzähl mal!

Was bietet Ihnen unsere Tagespflege?

In unserer Tagespflege werden Senioren am Tag betreut. Nach dem 
Tagespflegebesuch gehen Sie wieder nach Hause in ihre gewohnte Umgebung, 
d.h. Tagespflege ist ein Ergänzungsangebot zur häuslichen Versorgung durch 
Angehörige oder ambulante Pflegedienste. Dies geht tageweise oder die ganze 
Woche, ganz nach Ihren Bedürfnissen. Wir bieten damit Menschen, die sich 
nicht mehr vollständig versorgen können ein abwechslungsreiches Betreuungs- 
und Pflegeangebot. Sicherheit im Tagesablauf und dazu ein passendes 
Programm mit kleinen Highlights. Als Pflegebedürftiger kommen Sie unter 
Menschen und werden liebevoll umsorgt. Als Angehöriger habe Sie Zeit, viele 
Dinge des täglichen Lebens ohne Stress und Hektik zu erledigen, weil Sie Ihren 
Familienangehörigen in guten Händen wissen.

In unserer Tagespflege sind Sie immer in Gesellschaft und gut aufgehoben. Sie 
können neue Kontakte knüpfen und alte Freundschaften wieder finden. Wir 
fördern und aktivieren verlorengegangene Fähigkeiten z.B. mit Gedächtnis-
training und trainieren ihre Feinmotorik. Bei uns gibt es Wellnesstage mit 
wohltuenden Bädern und Fußbädern. Regelmäßig kommen die Fußpflege und 
der Friseur sowie verordnete Physio-, Ergotherapie, Logopädie in unsere 
Einrichtung. Für das leibliche Wohl ist durch unsere Köchin immer gesorgt.

Alle Pflegebedürftigen ab Pflegegrad 2 haben Anspruch auf finanzielle 
Unterstützung der Pflegekasse für den Besuch einer Seniorentagesstätte. Diese 
wird für die Tagessatzkosten und Fahrkosten verwendet. Das Pflegegeld geht 
dabei nicht verloren. Das heißt Pflegebedürftige, die die Tagespflege besuchen 
wollen, haben gleichzeitig Anspruch auf Pflegegeld für die Pflegeaufwendungen zu Hause. Für den 
Besuch der Tagespflege an einem Tag pro Woche sind alle Kosten über die Pflegekasse gesichert (ohne 
private Zuzahlung). Alle Tagespflegeinteressierten, die entweder keinen Pflegegrad oder einen 
Pflegegrad 1 besitzen, sind natürlich auch in unserer Tagespflege willkommen. Je nach Wunsch der 
Besuchshäufigkeit erstellen wir Ihnen gern ein Kostenangebot.

Wie finanzieren Sie Ihre Tagespflegebesuche?

Rufen Sie uns an und vereinbaren Sie einen kostenfreien Beratungstermin mit unserer Teamleiterin 
Stefanie Freund. Hier erhalten Sie in einem ausführlichen Gespräch einen Einblick in den Tagesablauf, 
einen Rundgang durch unsere Räumlichkeiten, ein erstes Kennenlernen unseres netten Mit-
arbeiterteams, einen kostenfreien Schnuppertagstermin, ein individuelles Kostenangebot, Hilfe beim 
Ausfüllen des Antrages zum Erhalt des Tagespflegebudget und eine Übersichtsliste was Sie beim Besuch 
unserer Tagespflege mitbringen sollten.

Was müssen Sie tun?

Wo finden Sie uns?

Alexander & Sandy Scheunpflug

Tagespflege Süd
Südring 121, 06667 Weißenfels  Telefon: 03443 - 33 98 784

Wir sind für Sie da!  Montag bis Freitag von 8:00 - 16:00 Uhr



Aktion „Begrüßungswindeln“

An unsere frisch gebackenen und werdenden WBG-Mamas und Papas!

Wir möchten Sie gern ein halbes Jahr mit monatlich 50 Euro unterstützen. Einfach anmelden. Und 
wenn Sie noch ein Foto für unsere Mieterzeitschrift dazu legen, würden wir uns ganz besonders 
freuen.

Aktion „Kinder in Vereine“

Mit unserer Aktion „Kinder in Vereine“ möchten wir alle Kinder der WBG dabei unterstützen ihrem Hobby in einem 
Verein nachkommen zu können. Nicht immer sind die monatlichen Mitgliedsbeiträge so gering das sie für jede Familie 
erschwinglich sind. Deshalb möchten wir Euch gern helfen. Es ist ganz einfach! Mitgliedbescheinigung ausfüllen lassen 
und her damit, wir machen den Rest. Viele Vereine,  zum Beispiel der SV Rot-Weiß Weißenfels 1951 e.V.,  der UHC 
(Unihockey Club) oder auch White Rock (Radsport) werden durch uns unterstützt. Wenn du also bis jetzt noch kein 
Hobby hast, dann such dir schnell den zu dir passenden Verein und melde dich bei uns. Wir übernehmen deinen 
Mitgliedsbeitrag! ( bis zu 72,00 € jährlich - bis zum 16. Lebensjahr) 

Dazu benötigen wir nur - den Namen des Vereins
-Beginn der Mitgliedschaft - die Höhe und Fälligkeit des Vereinsbeitrages
- Anschrift und Bankverbindung des Vereins.
Das Formular erhaltet ihr in unserer Geschäftsstelle,
Beuditzstr. 50,  06667 Weißenfels.  
Oder Ihr ruft mich an, E. Weigelt -  03443/ 34 09 21.

Wir sind Sponsor des UHC und unterstützen  z. B. den SV Rot-Weiß 
Weißenfels 1951 e.V. und den Radsportverein White Rock

Ja wir möchten gern an der Aktion

„Begrüßungswindeln“ teilnehmen und

informieren Sie hiermit über unseren 

Familienzuwachs!

Name des Kindes:

Geboren am:

Name des Mitgliedes:

Anschrift:

Voraussetzung zur Zahlung von Windelgeld

Die Zahlung des Windelgeldes stellt von der Genossenschaft eine freiwillige  Leistung dar.
Das Kind muss in der genossenschaftlichen Wohnung wohnen und dort gemeldet sein.
Das Kind darf nicht älter als 6 Monate sein.
Es werden pro Kind 6 Monate a 50,00 € nach Vorlage von   Rechnungen/Quittungen gezahlt. 
Insgesamt 300,00 €. Zahlbar bar aus der Kasse.
Bei Mehrfachgeburten werden pro Kind 50,00 €/Monat gezahlt.
Bei Nichtinanspruchnahme von Teilleistungen innerhalb von 3 Monaten ist
der Anspruch auf weitere Zahlung von Windelgeld verwirkt.
Anspruchsberechtigt sind die Eltern des Kindes.
Wenn mindestens einer der Erziehungsberechtigten Mitglied der Genossenschaft ist und das 
Miets-/Nutzungsverhältnis sich im ungekündigten Zustand befindet.



Südring 32   -  3 Zimmer - ca. 62qm

Ihre Ansprechpartner bei der Wohnungsbaugenossenschaft Weißenfels/Saale e.G.

Vermietung / Mitgliederwesen

Leiter Technik

Technik

Betriebskosten und Mahnwesen

Leiter Buchhaltung / Vorstand

Buchhaltung

Empfang / Marketing / Mitgliederbetreuung

Sekretariat

Geschäftsleitung / Vorstand

Frau Iris Krause
iris.krause@wbg-weissenfels.de

Frau Anke Kammler
anke.kammler@wbg-weissenfels.de

Herr Toni Mosler
toni.mosler@wbg-weissenfels.de

Herr Thomas Walther
thomas.walther@wbg-weissenfels.de

Herr Raik Winke
raik.winke@wbg-weissenfels.de

Frau Jana Lößner
jana.loessner@wbg-weissenfels.de

Frau Birgit Köhler
birgit.koehler@wbg-weissenfels.de

Herr René Doll
rene.doll@wbg-weissenfels.de

Frau Elke Thriemer
elke.thriemer@wbg-weissenfels.de

Frau Evelyn Weigelt
evelyn.weigelt@wbg-weissenfels.de

Frau Ingrid Kniewel
ingrid.kniewel@wbg-weissenfels.de

Martin Neumann
martin.neumann@wbg-wsf.de

-15

-19

-26

-18

-16

-24

-17

-12

-23

-21

-13

-13

Wichtige Kontakte

Zuständigkeit Name / E-Mail Telefon 03443/3409-

Die Wohnung befindet sich in der 3. Etage links, 
mit ca. 62 m², Badewanne mit Boden- und Wandfliesen, 
Fliesenspiegel in Küche 

Kaltmiete: ab 239,05 Euro 
Nebenkosten: ca. 150,00 Euro 
Genossenschaftsanteile: 480,00 Euro 

Die Wohnung ist bezugsfertig.
Es besteht durchaus die Möglichkeit für weitere Ausstattungsoptionen, sprechen Sie hierüber einfach mit 
unserem Vermietungsteam. Sie werden immer gern beraten. 
Frau Kammler:  03443 340919 

Mieter werben Mieter – einen neuen Mieter werben und 250 € Provision erhalten 
z.B. für die folgende attraktive Wohnung



Unsere Geschäftszeiten
 
   Sprechzeiten:    Dienstag         9:00-12:00 Uhr  

                                               und 13:00-18:00 Uhr 

                                Donnerstag   13:00-15:00 Uhr 

    Bürozeiten:        Montag          9:00-15:00 Uhr 

                                Mittwoch       9:00-15:00 Uhr 

                                Freitag            9:00-12:00 Uhr 

    Telefon:  ( 0   3443) 340913    E-Mail:  info@wbg-weissenfels.de    Internet:   w  ww.wbg-wsf.de 

 

Impressum 

Herausgeber: Wohnungsbaugenossenschaft Weißenfels/Saale eG
Telefon: 03443/340913 Fax: 03443/340920 Internet: www.wbg-weissenfels.de
Register-Eintrag: 17.07.2018 Amtsgericht Stendal: GNR3070
USt-IdNr.: DE163847380
Vorstand: Martin Neumann, Hartmut Jurczok, René Doll
Aufsichtsratsvorsitzende: Jutta Mühlner
Verantwortlich für den Inhalt: Wohnungsbaugenossenschaft Weißenfels/Saale eG
Redaktion und Gestaltung: E. Weigelt, Wohnungsbaugenossenschaft Weißenfels/Saale eG
Quellen: WBG, Mitglieder, Schau!Multimedia.raetseldino.de, fotolia
Druck: Look Design Werbung - Grit Wagner, Südring 22a, 06667 Weißenfels

 

Information 
 

Schnelle Hilfe bei Reparaturen:
 

Sollte bei Ihnen eine Reparatur notwendig sein, bitten wir Sie, 

bei dem entsprechenden Unternehmen selbst anzurufen und einen

Termin zu vereinbaren  –  Rechnung kommt zu uns.   

 

 
 

  

  

 
 

 

Wenn wohnen, 

dann WBG!
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Sanitär/Heizung 

Firma Lutz Müller Telefon: 03443 - 30 63 95

Elektroanlagen 

Elektro Rabis Telefon: 03443 - 30 79 63

Fensteranlagen 

Böhme FTI GmbH Telefon: 03443 - 47 080

Elektro 0173 35 44 086

Sanitär/Heizung 0179 54 82 259

I-Gang Stadtwerke 03443 - 28 73 701

Vodafone/Kabel Deutschland:                                   

0800 52 66 625


